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O nas: Inclusio 0.p.s.

Vize

Chceme, aby naSe neziskova spoleCnost byla spoleCnosti i donory vnimana jako
solidni, spolehlivy partner s transparentnim hospodarenim, dodrzujici etické zasady
pfi poskytovani podpory a pomoci klientim a aby nasi klienti byli s poskytovanymi

sluzbami spokojeni a byly pro né pfinosem.

Poslani

Poslanim neziskové nestatni spoleCnosti je podpofit principy inkluze a integraci
mensSin ve vSech oblastech obCanské spoleCnosti, zvlasté inkluze ve vzdélavani, tedy

v oblastech, kde stat nedostacCuje ve své podpore.

Cinnost

Inclusio o.p.s. je nestatni neziskova organizace, ktera vznikla v roce 2013 v Praze

k pInéni nasledujicich cill:
o dosazeni rovnych prilezitosti vSech déti v pfistupu ke kvalitnimu vzdélani

« podpora spoluprace vsech subjektll podilejicich se na integraci v Ceské

republice i v zahraniCi

« podpora spoluprace vech subjektd podilejicich se na inkluzi v Ceské

republice i v zahraniCi
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Inclusio o.p.s. dodrzuje nasledujici principy
a hodnoty:

transparentnost pfi nakladani se svéfenymi finanénimi prostredky

divéryhodnost

o odbornost

e respekt k jednotlivci

o respekt ke kulturam mensin a cizincU

e boj proti rasismu a xenofobii

e ochrana a prosazovani lidskych prav

e prosazovani principu demokracie

e podpora souziti v multikulturni spoleCnosti

o ZlepSovani medialniho obrazu mensin a cizinct

Transparentnost: zvefejnovani vysledku cinnosti, vykazu zisku a ztrat, portfolia
finanCnich zdroj0 na webovych strankach spole¢nosti ave vyroéni zpravé

spolecnosti

Davéryhodnost: pinéni zavazk( ke svym klientdm, donorlim a zaméstnancim,
vénovani maximalni péfe budovani vztahd a posilovani dobrého jména o.p.s.,

dodrzovani etického kodexu vSemi zaméstnanci spole¢nosti

Odbornost: zajisténi profesionalnich a odbornych zaméstnanct pro jednotlivé
projekty a Cinnosti, podpora jejich osobniho a profesniho rozvoje, podpora rozvoje

profesnich oblasti ve spektru ¢innosti neziskové spole¢nosti
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Obecné prospésna spole€nost poskytuje verejnosti
tyto obecné prospésné sluzby:

e oOrganizovani a poskytovani pomoci mensinam,

e organizovani a poskytovani pomoci socialné vylou¢enym osobam nebo

osobam socialnim vylou¢enim ohroZenym,

e pfiprava vzdélavacich a volnoCasovych aktivit, projektd a akci pro déti
amladez ze socialné znevyhodnéného prostiedi a déti a mladeze se

specialnimi vzdélavacimi potfebami,
e pofadani vzdélavacich akci,
« vydavani informacnich a vzdélavacich materialt a u¢ebnich pomucek,
e narodni a nadnarodni spoluprace v oblasti socialnich sluzeb a vzdélavani,

o vyzkum a informacni €innost v oblasti socialnich sluzeb.
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Uvodni slovo

Inclusio o.p.s. jsme zalozili Cervnu 2013.
Jak to zacalo?

Méli jsme zkuSenosti srealizaci vzdélavacich a socialnich projektu
z pfedchozich zaméstnani v neziskovém sektoru — od rodinnych center pro rodiCe
s détmi, podpory Skolni uspésSnosti déti a mladeze, volnoCasoveé aktivity déti a
mladeze, motivaénich vikendd a taborl, po praci se stfedoSkolskymi a
vysokoSkolskymi studenty v projektu zvySeni informovanosti v ramci workshopd,
predavani aktualnich studijnich informaci a organizace dobrovolné pfimé prace

s détmi a mladistvymi.

Realizovali jsme  projekty Operacniho  programu  Vzdélani pro
konkurenceschopnost Ministerstva Skolstvi, mladeZze a télovychovy na podporu
Skolni uspésnosti déti z odliSného socio-kulturniho prostfedi, rodinnych center
financovanych z Roma Education Fund, Open Society Institute, Open Society Fund
Praha, Magistratu hlavniho mésta Prahy a méstskych Casti Prahy i registrované
socialni sluzby (nizkoprahové zafizeni pro déti a mladez, priprava registrace

socialné-aktiviza¢ni sluzby pro rodiny s détmi) a mnoha jinych.

Cenné byly i ziskané zkuSenosti v mezinarodni spolupraci, napf. pfi ucasti na
zaloZeni mezinarodni sité pro odborniky ve vzdélavani REYN (Roma Early Years
Network) a implementace projektu s lidskopravni sekci Organizace pro bezpecénost a

spolupraci v Evropé, spoluprace s profesorkou Christine Novak z Lehigh University.

Ja sama jsem byla také ¢lenkou Pracovni skupiny pro Pfed€asné odchody ze

vzdélavani u Evropské komise (od 2011 do zafi 2013).

Na zakladé zajmu ¢lenl rad a dobrovolniku, ktefi se na zaloZeni spolecnosti a
formovani cil podileli, jsme vSichni §li do zalozeni Inclusia s nemalym cilem, tedy
mit moznost pomoci a podpofit uspésSnost déti ve vzdélavani, jejich zadlenéni do
béznych kolektivli, podpofit rozvoj komunit a integraci menSin a tim rozvoj nasi
spoleCnosti s dirazem na transparentnost hospodarfeni a vénovani maxima

ziskanych finan¢nich prostfedkll do pfimé prace. Z téchto cili se odviji i nase
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realizovana a planovana €innost — prace s détmi a mladezi, a rodinami v komunitach,
podpora rozvoje a profesionalizace neziskového sektoru, podpora integrace mensin

na narodni a nadnarodni Urovni.

Zadali jsme poskytovat podporu détem ze ZS a MS Celechovice na Hané, byl
pfipraven a schvalen projekt stazi se studenty z Lehigh University s profesorkou
Novak, zaCali jsme podporovat rozvoj malych neziskovych organizaci pracujicich na

bazi dobrovolnictvi.

Clenové dozoré&i i spravni rady a nasi dal$i pratelé a rodiny do nas vlozili
divéru a svuj vzacny Cas a spole€né s podporou na$i pravni poradkyné jsme dali
dohromady potfebné dokumenty. Nebyt nadSeni a podpory téchto lidi, spoleCnost by
tézko nejen vznikla, ale i pokracovala ve své Cinnosti. Jim a naSim sponzorim
zaslouzi podékovani za to, Ze spole¢né pokracujeme a sledujeme stejné cile za

stejnych zasad, jako tomu bylo pfi zalozZeni.

Zvlastni dik patfi nasi prvni zaméstnankyni Katefiné Fejfarove, ktera se od

listopadu 2013 s elanem sobé vlastnim zacala skvélou praci s détmi na Prostéjovsku.

Dékujeme Marcele Surmajové a dobrovolnikim z Poradny barevné souziti,
FrantiSkovi Bikarovi a jeho manzelce z LT ALEA za spolupraci na jejich rastu a tim i
na rozvoji Inclusia, zaméstnancim Olomouckého kraje, starostce obce Celechovice
na Hané, feditelce a pedagogtim Zakladni a matefské $koly Celechovice na Hané a
vSdem dalSim spolupracujicim organizacim a vzacnym jedincim. Pokud jsem na

nékoho zapomnéla, té€Sim se na pfisti rok, abych tuto chybu mohla naprauvit.

S uctou, podékovanim a pranim vseho dobrého do dalSiho roku praci Inclusia i

nam vSem, ktefi se na ni podileji
Petra Zahradnikova

feditelka Inclusio o.p.s.
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Nase ¢innost v roce 2013

Priprava vzdélavacich a volno¢asovych aktivit

Realizujeme vzdélavaci programy pro déti, mladez a rodiny v nepfiznivé socialni

situaci.

Pro déti a mladez ze socialné znevyhodnéného prostfedi a déti a mladez se

specialnimi vzdélavacimi potfebami pfipravujeme vzdélavaci a volnoCasove aktivity.

VolnoCasové aktivity se dotykaji nepfeberného mnoZstvi oblasti od kultury, pfes

védu a techniku, az po rlizna sportovni odvétvi.

Podporujeme mimoskolni vychovu a snazime se o vytvareni vhodnych podminek pro

svoji Cinnost, at' uz pravnich, kulturnich Ci spoleCenskych.

Podporujeme $kolni pripravu déti v Celechovicich na Hané a Studenci

Zakladni 8kola a Matefska Skola Celechovice na Hané spolupracuje od listopadu
loriského roku s organizaci Inclusio v oblasti vzdélavani déti ze socialné
znevyhodnéného prostredi. Navazana spoluprace je podlozena smlouvami se Skolou
a rodinou. Do tohoto projektu je zahrnuto celkem 9 zakd, z toho 2 z |. stupné. Hlavni
naplni prace pracovnice Inclusia je doucovani zakd v pfedmétech, kde vykazuji
Spatny prospéch, pomaha s pfipravou na vyu€ovani a psani domacich ukold.
Doucovani je realizovano min. 2x tydné po 2 hodinach. Pracovnice organizace je
informovana Skolou o aktualnich vysledcich zakd ve vyucovani, spolupracuje s
feditelkou Skoly, vychovnou poradkyni a ostatnimi vyucujicimi podpofenych zaku.
Prestoze doucCovani probiha od ledna, jiz jsou znat patrné Uspéchy zakl. Prace
organizace je velice zasluzna a ponese kladné vysledky. Zaci mohou timto projektem
vyuzivat pomoci pfi vzdélavani, kterou nemuze jejich rodina zajistit. V&fim, ze i v

budoucnu budou podobné projekty pokracovat.
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Vyjadreni Katefiny

,Spolupréce s obci a ZS Celechovice probiha od poloviny

'zg,%, mésice listopadu 2013. UZ od zadatku se jedna o

e 1 spolupraci velice vstricnou a smysluplnou. Zpocatku se
- ‘”VS jednalo .jen“ o doucovani zakiu a Zakyrnn na prvnim i
s druhém stupni a spoluprace postupné prechazi
v poskytovani Socialné aktivizacni sluzby pro rodic¢e
s détmi. Doucovani déti probiha v uzkém kontaktu s rodiCi

a Skolou a tim se snazZime docilit co nejlepSich vysledku a

ZlepSeni déti v jejich prospéchu, dochazce a motivace.

NaS$e sluzby funguji Cisté na dobrovolné bazi, pokud rodi¢e ani déti nemaji o
naSe sluzby zajem, tak je jednoduSe vyuZivat nemusi. V prfipadé potreby se
dokazeme prizpusobit individualnim poZadavkim jak ditéte, tak rodiny.

Neuveritelné vstricnym krokem dle mého nazoru, bylo bezplatné poskytnuti
prostor pro poskytovani socialné aktivizacni sluzby pro rodiny s détmi obecnim
uradem a predevs§im samotnou pani starostkou Jarmilou Stawaritschovou. Stejné tak
Si nesmirné vazim pravidelného kontaktu s pani reditelkou Mgr. Marii Kolackovou,
diky kterému se ke mné dostavaji informace nejen od déti a rodicu ale i ze strany
Skoly. Po celou dobu spoluprace mizu sama za sebe fict, Ze se nam seSly opravdu
skvelé podminky a at' uz se déje cokoli, tak komunikace funguje na takové urovni, Ze
se bez problemu da vse vyresit.

V dané obci probiha spoluprace i s jinymi institucemi jako je napriklad OSPOD
Prostéjov, Policie CR, neziskovéa organizace Clovék v tisni & zastupci Olomouckého
kraje, konkrétné krajské romské koordinatorky PhDr. Renaty Kéttnerové. Ja osobné
bych si pfedstavovala komunikace s mistnimi institucemi intenzivnéjsi a doufam, Ze
v budoucnu se tak stane a budeme schopni kooperovat na tomto poli socialnich
sluZeb ve prospéch klientd. Myslim, Ze uz se nam to pomalu ale jisté dafi a spolecna
sezeni a freSeni vzniklych situaci pro nas vSechny budou rozvojem pro dalSi
spolupraci.

Zatim nejvetsi odmenou pro mé samotnou byl okamzik, kdy za mnou pfiSla
pani ucitelka a podékovala mi, za to, ze se chlapec, kterého doucujeme, opravdu
zlepSil v angli¢tine, pfedmét ho zacal bavit a zacCal byt v hodiné aktivni, to jsou potom
okamziky, kdy zjistite, Ze to co délate ma opravdu smysl a i kdyZz nékdy ten pocit
nemate, tak to nemusi nutné znamenat, Ze to tak musi byt. Pfece jenom...nejsme
schopni vidét do hlavy druhych, takze nemizZeme objektivné frict, co u ostatnich
zanecha nebo nezanecha pozitivni otisk.”
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Maminka zaka spolupracujiciho s Katefinou dodava:

,Moje déti chodi na doucovani k pani Katce od zacatku ledna. Oba doucovani
bavi a je u nich vidét zmena k lepSimu, zacCaly nosit lepSi znamky, predevsim z
anglictiny, ceStiny a matiky. Na doucovani chodi dobrovolné a zatim rady. Ja sama z
toho mam radost, protoZze na doucovani nékterych pfedméti uz nemam sily a na

néco uz sama nestacim.”

Vyjadieni starostky obce Celechovice na Hané Jarmily
Stawaritschové k nasi praci

,Bc. Katefina Fejfarova v nasi lokalité Celechovice na Hané pracuje od
listopadu roku 2013. Jedna se pfedev§im o podporu socio-kulturné znevyhodnénych
rodin a jejich déti. Podpora probiha formou pravidelného doucovani na mistni
zakladni Skole. Tato podpora je ze strany Skoly i obce vyhodnocena jako uspésna a
déti zapojené v programu jiz vykazuji urcité zlepSeni ve svych znalostech. Celkové je

spoluprace s o.p.s. Inclusio z naSi strany vnimana jako pozitivni a potfebna.*

Vyjadreni pani feditelky spolupracujici zakladni skoly

,Zakladni $kola a Matefska $kola Celechovice na Hané spolupracuje od listopadu
loriského roku s organizaci Inclusio o0.p.s. v oblasti vzdélavani déti ze socialné
znevyhodneného prostredi. Navazana spoluprace je podloZzena smlouvami se Skolou
a rodinou. Do tohoto projektu je zahrnuto celkem 9 Zaku, z toho 2 z I. stupné. Hlavni
naplni prace pracovnice Inclusia je doucCovani Zak( v predmétech, kde vykazuji
Spatny prospéch, pomaha s pripravou na vyucéovani a psani domacich ukold.
Doucovani je realizovano 2x tydné po 2 hodinach. Pracovnice organizace je
informovana Skolou o aktualnich vysledcich zakd ve vyucovani, spolupracuje s
feditelkou Skoly, vychovnou poradkyni a ostatnimi vyucéujicimi podporenych Zaka.
PrestoZe doucovani probiha od ledna, jiz jsou znat patrné uspéchy Zakd. Prace
organizace je velice zasluzna a ponese kladné vysledky. Zaci mohou timto projektem
vyuzivat pomoci pri vzdélavani, kterou nemuze jejich rodina zajistit. Vérim, Ze i v

budoucnu budou podobné projekty pokracovat.*
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Logo Inclusia v podani spolupracujicich déti v projektu:

Tom - 8 tf.

Matous - 8. tf.

w.w.W.INCLUS 10, C2
w.w. W INCLUSI0, C2

Tl s o
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Jarek - 8 .

Podpora rozvoje neziskovych organizaci

Za pomoci poradenstvi, organizovani workshopu a vzdélavacich bloku podporujeme

neziskové organizace.

Podporujeme vytvoreni funkéni sité neziskovych organizaci. Poskytujeme
poradenstvi, organizujeme vzdélavaci akce, workshopy pfi zakladani neziskové
spoleCnosti a pfi podpofe jejiho rozvoje v oblasti strategii - fundraisingové, PR,

sitovani, marketingu atd.
Spolupracujeme s Poradnou Barevné souziti a LT ALEA.
LT ALEA

V druhé poloviné fijna (10.10. - 31. 10. 2013) probéhlo Skoleni neziskové spole¢nosti

LT ALEA. Za ucasti ¢lena rady ob&anského sdruzeni LT ALEA (www.letnitabor.cz) a

dobrovolného pracovnika.
Celkovy pocet uc€astnikl Skoleni: 2

Délka trvani Skoleni: 5 hodin
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Interaktivni Skoleni mélo za cil:
- nastaveni FR strategie sdruzeni a moznosti FR v cilovych oblastech sdruzeni

Po Skoleni nasledovala spoleCna prace na pripravé projektu letni tabora a vzdélavani

(15 hodin). Ve spolupraci a podpofe LT ALEA budeme pokracovat i v roce 2014.

Poradna Barevné souziti

V druhé poloviné zafi probéhlo Skoleni neziskové spole¢nosti Poradna Barevné

souziti (http://www.barevnesouziti.cz/) v Dolnim Podluzi. Za ucasti pfedsedkyné

obCanského sdruzeni Poradny Barevné souziti Marcely Surmajové a dalSich

dobrovolnych pracovnikd sdruzeni.

Interaktivni Skoleni mélo za cil:

- seznameni s pojmy poslani, vize, ¢innost, cile, strategie

- pfiprava textu poslani, vize, €innosti a ur€eni cill sdruzeni
- forma prezentace neziskové spolecnosti

- moznosti FR v cilovych oblastech sdruzeni

Vytvofené materialy a texty budou pak praktickou sou€asti propagace a strategie urci

sméfovani a rozdéleni Cinnosti dobrovolnikl, zaméstnancu a pfedsedkyné sdruzeni.

Ve spolupraci s Barevnym souzitim pokracujeme, pomahame s pfipravou

projektovych zadosti, rozpoctl a poradenstvim.
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Za Poradnu Barevné souziti Marcela Surmajova, predsedkyné
organizace, hodnoti ¢innost Inclusio o.p.s. a spolupraci
nasledovné:

»<Domnivam se, Ze vize, poslani a ¢innost spolecnosti Inclusio o.p.s Ize hodnotit, jako
prinosné pro celou spolec¢nost. Principy a hodnoty, které si organizace Inclusio o0.p.s
predsevzala, jsou blizké i Poradné Barevné souZiti.

Spolupracujeme od podzimu roku 2013. Spolupraci Ize hodnotit nejen jako
velice prijemnou, ale i jako profesionalni, konstruktivni, metodickou a celkové
prinosnou pro Poradnu Barevné souZiti.

Cilem poradny je spolupracovat se spole¢nosti Inclusio o0.p.s i
v nadchazejicich letech. Sdilet ziskané zkuSenosti a podilet se na spolec¢nych
projektech a akcich, které vedou ke zlep$eni situace ve spolecnosti v CR.*

Poskytovani pomoci socialné vylou¢enym osobam

Pomoc a podporu poskytujeme osobam, které se nachazeji v nepfiznivé socialni

rye

situaci, které z riznych dtvodu Zziji ,na okraji“ spole€nosti.

U téchto osob se snazime zejména o:

- Navazovani, udrzovani a rozvijeni vztahu s dalSimi lidmi

- Zprostfedkovani kontaktu se spolecnosti a spoleCenskym dénim
- Aktivni traveni volného ¢asu podle jeho pfedstav a moznosti

- Pfipravu uzivatele na budouci zaméstnani

- Zaméstnatelnost téch, jejichz snaha o praci dlouhodobé selhava aj.
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Poskytovani pomoci mensSinam

Pomahame pfedchazet, zmirhovat a kompenzovat vylou€eni rodin z mensin. Nase
pomoc spociva v realizaci volnoCasovych a vzdélavacich programu, poskytovani
poradenstvi, spolupraci na rozvoji rodiny. Napomahame také pfi procesu integrace

do majoritni spolecnosti.

V roce 2013 jsme pfripravovali registraci socialné aktiviza€ni sluzby pro rodiny
s détmi a spolupracovali s rodinami déti, mistni samospravou, krajskou

spravou a dalsSimi institucemi na skolni Uspésnosti déti.

Pripravili jsme pro rok 2014: Spoluprace se studenty

vysokych skol

Staze americkych studentd s Ph.D. Christine Novak

Tento program bude zaméfen prakticky na pochopeni hlavnich pfi€in socialniho
vylou€eni a na vytvoreni online platformy (,hubu®), ktera bude slouzit k mezinarodni
vymeéneé informaci a zkuSenosti s dobrou praxi v oblasti inkluze a na online medialni
kampan, ktera bude slouzit jako katalyzator inovaci a sdileni informaci v ramci
propagace inkluzivnich pfistupl. Toto bude prvnim krokem vedoucim k propojeni
studentl, profesionalll a dalSich zainteresovanych osob. Duraz bude kladen
pfedevS§im na mezinarodni komunitu z hlediska mentoringu, sdileni napadl a
sitovani, které ma vést ke zménam. Spoluprace se budou ucastnit studenti

prazskych vysokych skol.
Realizace: Cerven - srpen 2014

Vice o mezinarodnich stazich Univerzity Lehigh: www.lehigh.edu/intint/oiaii/
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Nasi donori

SEAL Communication s.r.o.
' S e a L www.seal-communication.cz

Podporuje PR a marketing

Lacart s.r.o.

Lacart www.lacart .cz

Podporuje €innost Inclusio o.p.s.
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Finanéni prehledy roku 2013

ROZVAHA pro nevydéle€né organizace

ve zjednoduseném rozsahu

ke dni

31.12.2013

(v celych tisicich K&)

Ic

017865239

Nazev a sidlo ugetni jednotky
Inclusio o.p.s.

PeSlova 94
Praha ¢
19000

Stav k prvnimu dni u&etniho

Stav k poslednimu dni

Oznadeni AKTIVA obdobi ucetniho obdobi
a b 1 2
A Dlouhodoby majetek celkem (AL + AL+ AL+ ATV 0 0
A. I.  |Dlouhodoby nehmotny majetek celkem 0 0
Al Dlouhadoby hmotny majetek celkem 0 0
AL Dlouhodoby finanéni majetek celkem 0 0
A.IV.  |Opravky k diouhod. majetku celkem 0 0
B. Kratkodoby majetek celkem (B.I. + B.Il. + B.IIl. + B.IV.) 0 40
B. 1. |Zasoby celkem 0 0
B. Il Pohledavky celkem 0 28
B.lll.  |Kratkodoby financni majetek celkem 0 12
B.IV. |Jina aktiva celkem 0 0
AKTIVA CELKEM (A. +B.) 0 40
Oznadeni PASIVA Stav k prvn(m;:og?i ucetniho Stau\_fél;?noiﬁlsiggz’% i(!ni
a b 3 4
A, Vlastni zdroje celkem (A L+AIL) 0 -24
Al Jméni celkem 0 0
Al Vysledek hospodareni celkem 0 -24
B. Cizi zdroje celkem (B.L+B.IL.+B.lll.+B.IV.) 0 64
B. 1. |Rezervy celkem 0 0
B. Il.  |Dlouhodobé zavazky celkem 0 0
B. 1 Kratkodobé zavazky celkem 0 64
B.IV. |Jina pasiva celkem 0 0
PASIVA CELKEM (A. +B.) 0 40

Sestaveno dne:
15.3.2014

Podpisovy zaznam statutarniho organu ucetni jednotky
nebo podpisovy zaznam fyzické osoby, ktera je Gcetni jednotkou

Pravni forma ucetni jednotky

obecné prospé&snd spolefnost

ing. Veseld

Osoba odpovédna za ucetnictvi (jméno a podpis)

Predmét podnikani

ing. Vesela
tel.. 602230767

Osoba odpovédna za ucetni zavérku (jméno a podpis)

linka:

* Inctusio




VYKAZ ZISKU A ZTRATY

pro nevydélecné organizace
ve zjednoduSeném rozsahu
kedni 31.12.2013

- P e = - Nazev a sidlo Ggetni jednotky
(v celych tisicich K&)

Inclusio o.p.s.

Ic PeSlova 94
Praha 9
017865359 15000
. Cinnost
Oznaceni NAKLADY
b hlavni hospodarska celkem
a 1 2 3
AL Spotrebované nakupy celkem 3 3
Al Sluzby celkem 21 21
Al Osobni naklady celkem
ALV, Dané a poplatky celkem
A V. Ostatni naklady celkem
A VI QOdpisy, prodany majetek, tvorba rezerv a opravnych polozek celkem
AVIIL Poskytnuté prispévky celkem
AMNIII. | Dan z pfijma celkem
NAKLADY CELKEM (Al + Al + Al + AIV. + AV. + AVI. + AVIL. + AVIIL) 24 24
. Cinnost
Oznaceni VYNOSY
hlavni hospodarska celkem
a b 1 2 3
B. I Trzby za vlastni vykony a za zboZi celkem
B. IL. Zmeény stavu vnitroorganizacnich zasob celkem
B. lll. Aktivace celkem
B.IV. Ostatni vynosy celkem
B. V. Trzby z prodeje majetku, z(&tovani rezerv a opravnych polozek celkem
B. VI Prijaté prispévky celkem
B.VII Provozni dotace celkem
VYNOSY CELKEM (B.L+B.IL.+B.IL.+B.IV.+B.V.+B. VL. +B. VIl

C. Vysledek hospodareni pred zdanénim (VYNOSY CELK. - NAKLADY CELK.) -24 -24

34. | Daf z prijmu 0 0
D. Vysledek hospodafeni po zdanéni (C.-34) -24 -24

Sestaveno dne:
15.3.2014

Podpisovy zaznam statutarniho organu ucetni jednotky

nebo podpisovy zaznam fyzické osoby, ktera je ucetni jednotkou

Pravni forma ucetni jednotky
obecné prospé&3nd spolelnost

Osoba odpovédna za Gcetnictvi (jméno a podpis)
ing. Jana Veseléd

Predmét podnikani

Osoba odpovédna za Gcetni zavérku (jméno a podpis)
ing. Jana Veseld

tel.: 602230767 linka:

* Inctusio




Kontakty

Inclusio o.p.s.

Zapsana v rejstfiku obecné prospésnych spolecnosti u Méstského soudu v Praze, O
1158

Webové stranky: www.inclusio.cz

Facebookova stranka: Inclusio ops
Sidlo: PeSlova 6/94, Praha 9, 190 00
IC: 017 86 539, Datova schranka: 5st7y7h

¢. U.: 107-6321350287/ 0100, Komerdéni banka, a.s.

Mgr. Petra Zahradnikova, feditelka

e-mail: vzdelani@inclusio.cz

tel.: +420 606 712 535

Olomoucky kraj
Kontaktni misto: Hlavni 9, Celechovice na Hané, 798 16
Katefina Fejfarova

e-mail; fejfarova@inclusio.cz

tel.: +420 728 425 496

Y inctusio


http://www.inclusio.cz/
mailto:vzdelani@inclusio.cz
mailto:fejfarova@inclusio.cz

